
Stanowisko: 

RADCA PRAWNY

Miejsce pracy: Stargard

Osoba zatrudniona na stanowisku Radcy Prawnego będzie odpowiedzialna za:

• bieżącą obsługę prawną Klientów Kancelarii,
• zastępstwo procesowe przed sądami, organami administracji,
• sporządzanie i opiniowanie projektów dokumentów.

Wymagania:

• posiadanie uprawnień Radcy Prawnego,
• minimum 2 letni staż pracy w kancelarii prawnej,
• bardzo dobra znajomość prawa cywilnego,
• bardzo dobra znajomość postępowania cywilnego,
• doświadczenie w prowadzeniu spraw sądowych,
• mile widziana znajomość prawa karnego,
• samodzielność i zaangażowanie w wykonywaną pracę, 
• kreatywność w rozwiązywaniu problemów,
• umiejętność nawiązywania i utrzymywania relacji z klientami,
• umiejętność pracy w zespole oraz pod presją czasu,
• umiejętność pracy zespołowej.

Zainteresowanym oferujemy:

• pracę w pełnym wymiarze godzin,
• umowę o pracę lub umowę o współpracy,
• możliwość rozwoju zawodowego w dynamicznie rozwijającej się Kancelarii,
• miłą atmosferę pracy w młodym i dynamicznym zespole.

Osoby zainteresowane ofertą oraz spełniające wymagania prosimy o składanie aplikacji (CV, list motywacyjny) na
adres: rekrutacja@adwokaci-stargard.pl W treści przesłanych plików należy umieścić klauzulę zezwalającą na 
przetwarzanie danych osobowych w procesie rekrutacji. 

Aplikacje niezawierające zgody na przetwarzanie danych osobowych nie będą rozpatrywane.
Dane osobowe kandydatów po zakończeniu niniejszej rekrutacji nie będą dłużej przetwarzane i zostaną usunięte.
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