UCHWALA NR [i.17../1X/2016
RADY OKREGOWEJ IZBY RADCOW PRAWNYCH w SZCZECINIE
z dnia 11 maja 2016 r.

w sprawie przyjecia sprawozdania Rady Okregowej Izby Radcdéw Prawnych w Szczecinie

za okres od dnia 1 stycznia 2015 r. do dnia 31 grudnia 2015 r.

Na podstawie § 2 ust. 1 Regulaminu dziatalnosci samorzadu radcéw prawnych
i jego organdéw stanowigcego zatacznik do Uchwaty Nr 34/VII/2008 Krajowej Rady
Radcéw Prawnych z dnia 26 wrzesnia 2008 r. w sprawie uchwalenia Regulaminu
dziatalnosci samorzadu radcow prawnych i jego organdéw, Rada Okregowej Izby Radcow

Prawnych w Szczecinie uchwala, co nastepuje:

§ 1.

Przyjmuje sprawozdanie Rady Okregowej Izby Radcow Prawnych w Szczecinie za okres
od dnia 1 stycznia 2015 r. do dnia 31 grudnia 2015 r. - stanowiace zafacznik do

niniejszej uchwaty, celem przedtozenia Zgromadzeniu Delegatow OIRP w Szczecinie.

§ 2.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Zatycznik do Uchwaty Nr 1077/1X /2016
Rady OIRP w Szczecinie
z dnia 11 maja 2016 r.

SPRAWOZDANIE
Rady Okrggowej Izby Radcéw Prawnych w Szczecinie
za okres 1.01.2015 R. — 31.12.2015 R.
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I. RADCOWIE PRAWNI

1. Na dzien 31 grudnia 2015 r. w Okregowej Izbie Radcéw Prawnych w Szczecinie zrzeszonych bylo 895
radcoéw prawnych, z czego czynnych zawodowo 681.

2. Komisja ds. Wpiséw na Liste Radcéw Prawnych i Aplikantow oraz Wykonywania Zawodu Rady OIRP
w Szczecinie IX kadencji zostala powolana uchwala Rady OIRP w Szczecinie Nt 9/IX /2013 2 dnia 14
maja 2013 r. w sprawie powolania Komisji ds. Wpiséw na List¢ Radcéw Prawnych i Aplikantéw oraz
Wykonywania Zawodu.

Do zakresu zadad Komisji ds. Wpiséw na Liste Radcéw Prawnych i Aplikantéw oraz Wykonywania
Zawodu nalezy rozpatrywanie spraw o wpis lub skreSlanie z listy radcéw prawnych lub aplikantéw
radcowskich oraz zawieszenia prawa wykonywania zawodu.

Komisja ds. Wpiséw na Liste Radcéw Prawnych i Aplikantéw oraz Wykonywania Zawodu rozpatruje
powierzone jej przez Radg sprawy w dwuosobowych Zespotach wyznaczanych przez Przewodniczaca
Komisji sposrod czlonkéw Komisji.

Komisja ds. Wpiséw na Liste Radcow Prawnych i Aplikantéw oraz Wykonywania Zawodu obecnie liczy
7 cztonkéw w osobach:

® [Eliza Nahajowska — Przewodniczaca
* Malgorzata Nej

" Magdalena Lugiewicz

= Artur Doskocz

®  Wojciech Soinski

®  Zbigniew Olech

* Piotr Kodymow

Ogodlem w okresie sprawozdawczym do Komisji ds. Wpiséw na Liste Radcéw Prawnych i Aplikantéw
oraz Wykonywania Zawodu wplynely 4 wnioski o wpis na liste radcéw prawnych. We wszystkich
czterech sprawach podjeto uchwate o wpisie na liste radcéw prawnych OIRP w Szczecinie.

Termin rozpatrywania spraw przez wyznaczone dwuosobowe Zespoly dzialajace w ramach Komisji
ds. Wpiséw na List¢ Radcéw Prawnych i Aplikantow oraz Wykonywania Zawodu Rady OIRP w
Szczecinie nie przekroczyl §rednio dwéch miesieey liczac od dnia wplywu wniosku lub informacji, a
bedacych podstaws wszczecia postegpowania przez Komisje. Terminy zalatwiania spraw wynikaly
najczesciej z koniecznodci zebrania w sprawie matetiatu dowodowego.

3. Mediacje: w okresie sprawozdawczym podjeto probe przeprowadzenia 2 mediacji miedzy radcami
prawnymi.

4. Ostrzezenia : w okresie sprawozdawczym byly udzielone 2 ostrzezenia dziekafiskie.

5. W okresie sprawozdawczym Sady naszego okregu podjely postanowienia o ustanowieniu
pelnomocnikéw ,,z urzedu” w 519 sprawach. W tych sprawach Okregowa Izba Radcéw Prawnych w
Szczecinie wyznaczyla lacznie 567 pelnomocnikéw, uwzgledniajac w tym takze zmiany pelnomocnikéw.
Dodatkowo, w okresie sprawozdawczym Okregowa Izba Radcoéw Prawnych w Szczecinie wyznaczyla 14
petnomocnikéw z urzedu w zwiazku ze zmiang pelnomocnikéw ustanowionych przez sady w latach
wezesniejszych.

II. APLIKANCI I SPRAWY ZWIAZANE Z PRZEBIEGIEM APLIKAC]I

W 2015 . aplikacje radcowska w naszej Izbie rozpoczelo 174 aplikantéw, w tym:

* na I roku (2015-2017) — 68 aplikantéw — w tym 9 na urlopach dziekaniskich i 15 aplikantéw
powtarzajacych I rok. Do kolokwiéw przystapito 56 aplikantow.




* na II roku (2014-2016) - 61 aplikantéw — w tym G na urlopach dziekafiskich i 4 aplikantéw
powtarzajacych II rok. Do kolokwiéw przystapilo 54 aplikantéw.

* naIII roku (2013-2015) - 45 aplikantéw — 44 uczestniczyto w zajeciach, 1 na urlopie dziekatiskim,
w tym brak aplikantéw powtarzajacych ITI rok. Do kolokwibw przystapilo 44 aplikantéw.

Wszyscy aplikanci odbywaja aplikacje 3-letnia, a rok szkoleniowy trwa od 1 stycznia do 31 grudnia.

Sklad zespolu wykladowcow nic ulegl wigckszym zmianom w stosunku do roku poprzedniego;
kontynuowany jest téwniez podzial przedmiotéw obszernych tematycznie i godzinowo na kilku
wykladowcow. Na posiedzeniu w dniu 18.12.2014 r. Rada Okregowej Izby Radcow Prawnych w Szczecinie
uchwalila plany szkolenia aplikantéw 1 roku (uchwala Nr 602/1X/2014), II roku (uchwala Nt
603/IX/2014) i 11T roku (uchwata Nr 604/1X/2014). Ponadto uchwala Nr 605/I1X /2014 ustalono przepisy
porzadkowe odbywania zaje¢ przez aplikantéw w roku szkoleniowym 2015.

W roku szkoleniowym 2015 przeprowadzono lacznie kolokwia z 8 przedmiotéw, w tym 3 kolokwia ustne
(I rok —,,Prawo pracy i ubezpieczeni spotecznych”, II rok ~ ,,Prawo spélek handlowych, prawo gospodarcze,
prawo upadlosciowe i naprawcze”, 11T rok — ,Zasady wykonywania zawodu radcy prawnego, etyka radcy
prawnego oraz organizacja i funkcjonowanie samorzadu radcéw prawnych”) zostaly przeprowadzone przy
uzyctu pytatt ulozonych przez zespél powolany przez KRRP, ktére to pytania zostaly podane do
wiadomosci aplikantéw przed dniem 31 marca 2015 r.

Zbiorcze wyniki kolokwiéw przeprowadzonych w 2015 r. dla aplikantéw [ toku (razem z osobami
powtarzajacymi I rok) przedstawiajg si¢ nastepujaco:

KC KPC PPiUS
OCENY 53 54 51
(6 powt.) (7 powt.) (4 powt.)

I termin

0/13 39/15 44/7
(poz./neg.) i / /
II termin
(poz./neg,) 9/4 10/5 5/2
koncowo
(poz./neg) 49/4 49/5 49/2

W rezultacie z 56 aplikantéw I roku przystepujacych do kolokwidw, 49 przeszio na II rok aplikacji (w 2016
roku), a 5 0s6b rozpoczeto powtarzanie I roku. Z 5 oséb powtarzajacych, 1 osoba ptzeniosia sie do innej
izby. Z powodu ponownego braku zaliczenia roku 1 osoba sama wystapila z wnioskiem o skreglenie z listy
aplikantéw i w stosunku do 1 osoby Rada wszczela postepowanie w sprawie stwierdzenia jej
nieprzydatnosci do wykonywania zawodu radcy prawnego i skreslita te osobe z listy aplikantéw
radcowskich.

Zbiotcze wyniki kolokwiéw przeprowadzonych w 2015 r. dla aplikantéw II roku (tfazem z osobami
powtarzajacymt II rok) przedstawiaja si¢ nastgpujaco:

KK/KPK | KSH/Gosp./Upadt. | KRiO
OCENY 54 51 51
(3 powt.) (0 powt.) (0 powt.)
I termin (poz./neg.) 40/14 47/4 46/5
II termin (poz./neg.) 12/2 4/0 5/0
koficowo (poz./neg.) 52/2 51/0 51/0

W rezultacie z 54 aplikantéw przystepujacych do kolokwiéw, 51 oséb przeszto na III rok aplikacji (w
2016t.), a 2 osoby rozpoczely powtarzanie 1T roku.




Zbiorcze wyniki kolokwiéw przeprowadzonych w 2015r. dla aplikantéw III roku (razem z osobami
powtarzajacymi I1I rok) przedstawiaja si¢ nastepujaco:

OCENY KPA/PPSA/ADM.MAT./Fin. | Etyka
44 44
I termin (poz./neg.) 44/0 43/1
IT termin (poz./neg.) - 1/0
konicowo (poz./neg.) 44/0 44/0

W rezultacie 44 osoby ukoriczyly aplikacje.

Wobec aplikanta, ktéry ponownie nie uzyskal zaliczenia roku aplikacji z powodu negatywnego wyniku
z przeprowadzonych kolokwiéw Rada wszczela postegpowanie w sprawie stwierdzenia jego nieprzydatnosci
do wykonywania zawodu i skreslita te¢ osobe z listy aplikantéw radcowskich. Ponadto, w trakcie roku
szkoleniowego 7 aplikantéw wystapito do Rady o skreslenie z listy aplikantéw radcowskich, a 1 osoba
zostala skreslona z innych przyczyn (zgon). Po zakoficzeniu roku szkoleniowego 5 oséb przebywajacych na
urlopie dziekanskim w 2015 roku wystapito o skreslenie z listy aplikantéw, a 1 osoba przeniosta si¢ do innej
izby.

W roku 2015 oplata roczna za aplikacje — zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Sprawiedliwosci z dnia
10.12.2012 r. w sprawie wysokosti oplaty rocne 3a aplikag radowskq — wynosita 3,1-krotnoéci minimalnego
wynagrodzenia za prace, tj. 5.425 zL.

W roku szkoleniowym 2015 obowiazywal (wprowadzony od 01.01.2013 r.) nowy program aplikacji,
uchwalony przez Krajows Rade Radcéw Prawnych uchwala nr 73/VIII/2011 z dnia 09.12.2011 r.. Nowy
program wprowadzil zmiany w rozkladzie przedmiotéw na poszczegdlnych latach (prawo pracy
1 ubezpieczent spotecznych na I roku, (zamiast na II); prawo karne i postepowanie karne na II roku (zamiast
na I), zasady wykonywania zawodu radcy prawnego i etyki na wszystkich trzech latach (zamiast tylko na I
roku). Ponadto zasadniczo zwigkszono ilos¢ zaje¢ ¢wiczeniowych przy jednoczesnym zmniejszeniu liczby
zaje¢ wykladowych. Zmianie ulegly réwniez zasady przeprowadzania kolokwiéw w ten sposéb, ze
zmniejszono ich liczbe (z 5 do 3 na kazdym roku) oraz odstapiono od testéw i kazuséw polegajacych na
tozwigzaniu de facto kolejnego testu, na rzecz pisania projektéw uméw, opinii, rodkéw zaskarzenia.

Nowy program aplikacji mial zastosowanie do aplikantéw I roku i II roku, poniewaz zgodnie z przepisami
przejsciowymi aplikanci, ktérzy rozpoczeli aplikacje przed 01.01.2013 1. kontynuowali ja wedlug programu
uchwalonego w 2009 r.. Zatem w 2014 r. — jako ostatni rocznik — aplikanci 11T roku byli szkoleni wedhug
»starego” programu. Poczawszy od 01.01.2015 r. wszystkich aplikantéw radcowskich obowiazuje nowy
program aplikacji.

W dniu 13.09.2014 r. Krajowa Rada Radcéw Prawnych podjeta uchwale Nr 69/1X/2014 zmieniajaca —
poczawszy od 01.01.2015 1. - Regulamin odbywania aplikacji radcowskiej. Zmiany te ukierunkowane sa na
praktyczne szkolenie aplikantéw — wyklady prowadzone s3 wylacznie metoda konwersatoryjna polegajaca
na wymianie pogladéw i dyskusji pomiedzy wykladowca, a aplikantami na temat praktycznego stosowania
przepisow prawa i prawidlowego rozwiazywania probleméw prawnych. Ponadto wprowadzono
obowiazkowe zajecia: ,,Symulacje wystepowania przed sadami”, a takZe na poszczegdlnych latach aplikacji —
w ramach tej samej liczby godzin zaje¢ (240 jednostek) — zmniejszono liczbe godzin wykladéw na rzecz
¢wiczerl z danego przedmiotu. Dodatkowo zapewniono w programie aplikacji zajecia przygotowujace do
poszczegdlnych czesci egzaminu radcowskiego.

Od 2015 r. kolokwium z Prawa rodzinnego i opiekuficzego odbylo si¢ po raz plerwszy w formie pisemnej -
rozwiazanie zadania pisemnego (kazusu) polegajacego na sporzadzeniu pozwu i po raz pierwszy, zgodnie
z nowym regulaminem na III roku aplikacji przeprowadzono kolokwium ustne z Zasad wykonywania
zawodu radcy prawnego, etyki radcy prawnego oraz organizacji i funkcjonowania samorzadu radcéow
prawnych. Ponadto Prezydium Rady OIRP uzyskalo kompetencje do decydowania o corocznym




rozdysponowaniu rezerwy godzinowej przewidzianej w programie aplikacji dla poszczegélnych rocznikéw
aplikantéw.

W dniach 11-13 marca 2015 r. odby! si¢ egzamin radcowski dla aplikantéw rocznika 2012-2014. Aplikacje
w tym roczniku rozpoczeto 130 aplikantéw, a ukoficzylo i przystapito do egzaminu 44 aplikantow.

II Ogélnopolskie Forum Aplikantéw Radcowskich odbylo sie w Szczecinie w dniach 24-26 kwietnia
2015 . Odbylo si¢ ono pod haslem ,,Warsztat Pracy Aplikanta”. Impreza znalazla glebokie poparcie ze
strony Srodowiska aplikantéw radcowskich, a przy okazji okazala si¢ réwniez dobra promocja naszej Izby.
Podczas II Forum Aplikantéw Radcowskich, zorganizowane zostaly grupy warsztatowe, ktérych tematem
byly nastepujace zagadnienia: ,,Praktyki sadowe”, ,,Patron a aktywnosé aplikanta” oraz ,,Rola wykladowcy w
zdobyciu praktycznych umiejetnosci zawodowych”. Moderatorami ww. grup byli aplikanci radcowscy oraz
radcowie prawni z OIRP w Szczecinie. Z kolei wyniki tych prac zostaly zaprezentowane podczas
koricowego panelu dyskusyjnego. W Forum uczestniczyli przedstawiciele aplikantéw z kazdej Izb, whadz
samorzadu oraz zaproszeni goscie. Relacja z powyzszego wydarzenia zostala opublikowana na stronach
nasze] Izby, ,,In Gremio” oraz w czasopi$mie Radca Prawny. II Forum Aplikantéw Radcowskich zostalo
objgte patronatem ze strony KRRP, Prezydenta Miasta Szczecina oraz Wojewody Zachodniopomorskiego.

III. EDUKACJA PRAWNA

Okregowa Izba Radcéw Prawnych w Szczecinie, jako samorzad radcéw prawnych, realizuje zadania
upowszechniania wiedzy o prawie wérdd obywateli. Jednym z wielu podejmowanych w tym celu dzialat jest
prowadzenie zaje¢ w szkolach $rednich czy organizowanie Ogélnopolskiej Akademii — Konkursu ,,Wiedzy
o prawie”.

W roku 2014/2015 kontynuowany byl program Lekcji Prawa w Szkotach Srednich. Programem objete
byly cztety szczecifskie licea nr I, IV, VI i XIII. Dodatkowo, celem uatrakcyjnienia autorskiego programu
Lekcji Prawa, nasza Izba zapewnila réwniez w roku objetym sprawozdaniem zajecia dla ucznidw z ww.
szk6l na terenie Sadu Rejonowego Szczecin ~ Prawobrzeze i Zachéd w Szczecinie oraz Urzedu
Wojewodzkiego w Szczecinie. Wizyty uczniéw w Sadzie relacjonowane byly na stronie naszej Izby, a takze
w gazecie Kutier Szczecifiski. Poczawszy od nowego roku szkolnego 2015/2016, nasza Izba kontynuuje
autorski program Lekcji Prawa, ktérym nadal objete sa wskazane powyzej licea. Przedstawiciele naszego
samorzadu radcy prawni oraz aplikanci raz w miesigcu prowadza zajecia z zakresu prawa konstytucyjnego,
Unii Europejskiej, prawa cywilnego: cz¢sé ogélna, rzeczowa i zobowiazaniowa, prawa spadkowego, prawa
rodzinnego, postepowania cywilnego, prawa administracyjnego, prawa pracy, prawa karnego oraz zagadnien
dotyczacych prowadzenia dzialalnosci gospodarcze;.

Kolejnym podejmowanym dzialaniem dla budzenia $wiadomosci prawnej jest otganizowanie
Ogdlnopolskiej Akademii — Konkursu Wiedzy o prawie. W roku 2015 podjgto przygotowania do
konkursu, kt6ry poza wiedza prawna, ma prezentowaé i ksztaltowaé u mlodych ludzi postawy obywatelskie
utozsamiajace ich z Pafistwem oraz jego organami. Dodatkowo, poza stricte merytoryczng czescia konkursu
- skupiajaca si¢ na zagadnieniach prawnych - forma przeprowadzenia konkursu, implikuje doskonalenie u
uczniéw innych umiejetnodci, w szczegdlnosci komunikacyjnych i oratorskich, kreatywnosci i zdolnosci
argumentacji, zwlaszcza jej prezentacji przed publicznoscia. Jest to pierwsza edycja tego projektu, a juz
odnotowa¢ wypada, ze w skali calego kraju wzi¢lo w nim udzial ogélem 1532 uczniéw ze 176 szkét (363 z
52 szkdl podstawowych 1 1169 z 124 gimnazjéw). Do etapu okregowego zakwalifikowano — 114 uczniéw ze
szk6l podstawowych oraz 317 uczniéw ze szkét gimnazjalnych. W Szczecinie do etapu okregowego
zakwalifikowano 11 uczniéw, w tym jednego ze szkoly podstawowej oraz 10 ze szkél gimnazjalnych.
Uczniowie zakwalifikowani do etapu okregowego, musieli pozytywnie wypa$é podczas eliminagji szkolnych,
ktore odbyly sie dnia 30 marca 2016. Eliminacje szkolne obejmowaly wypelnienie testu, tak aby uzyskaé
75% poprawnych odpowiedzi na zadane pytania, a nastgpnie prawidlowo odpowiedzie¢ na wylosowane
pytanie w ramach czesci ustnej konkursu. Dnia 27 kwietnia 2016 r. w budynku Sadu Rejonowego Szczecin
Prawobrzeze i Zach6d zostana przeprowadzone eliminacje okregowe konkursu, w wyniku ktérych,
wytypowane zostana osoby do udzialu w centralnym etapie konkursu, realizowanym w Warszawie.



Iv. SZKOLENIA ZAWODOWE

W okresie sprawozdawczym Rada nadal konsekwentnie realizowala zadania przewidziane
w uchwale Krajowej Rady Radcéw Prawnych Nr 30/B/VII/2008 z dnia 6 czerwca 2008 r. w sprawie
okreslenia gasad wypelniania pres; radcg prawnego obowiqku brania wdzialu w sskoleniach gawodowych poprzez
organizowane ustawicznych szkolenl zawodowych, realizujac w tym zakresie uchwale Nr 617/1X/2014 Rady
Okregowej Izby Radcow Prawnych z dnia 18 grudnia 2014 r. w sprawie przyjecia planu szkolefi w ramach
doskonalenia zawodowego radcéw prawnych w okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2015 r., nastepnie
zmieniona uchwala Nr 808/IX/2015 z dnia 14 maja 2015 r. ze wzgledu na przekonanie o braku potrzeby
organizacji szkolenia wyjazdowego. Przyjmujac plan szkolen Rada miala w szczegblnosci na uwadze, ze
z dniem 1 stycznia 2015 r. rozpoczat sie Trzeci Cykl Szkolefi Zawodowych, co nie determinowato potrzeby
zapewnienia w pierwszym roku cyklu takiej ilosci szkolef, aby umozliwi¢ wszystkim zrzeszonym
w OIRP radcom prawnym uzyskania calosci wymaganej ilo$ci punktéw szkoleniowych oraz okolicznosé, iz
z dniem 1 lipca 2015 r. wchodzila w zycie nowelizacja Kodeksu postepowania karnego, co wymagato
stworzenia zwigkszonych mozliwosci szkoleniowych w tej materii.

Z tych wzgledow w okresie sprawozdawczym kontynuowane bylo dotychczasowe zaltozenie
organizowania cyklicznych szkolen zawodowych, tzw. srody radcowskie, odbywajacych si¢ ze §$rednia
czestotliwoscia co najmniej 2 spotkan w miesigcu w blokach 3-godzinnych. Dodatkowo w I pélroczu 2015r.
ztealizowano seri¢ szkoledt w ramach tzw. wtorkéw z prawem karnym (cykl zostal uruchomiony juz w IV
kwartale 2014 r.), ktérych przedmiotem byly przede wszystkim ustawowe znamiona przestepstw oraz
szczegoblne tryby w postepowaniu karnym. Celem umozliwienia wzigcia w nich udzialu réwniez radcom
prawnym spoza Szczecina oraz tym, ktorzy z uwagi na inne zobowijzania nie sa w stanie w nich
uczestniczy¢ w godzinach popotudniowych w dni powszednie, szkolenia byly w miare mozliwosci
powtarzane w soboty. Harmonogramy szkolefi obejmowaly okres I pélrocza oraz IV kwartalu 2015 r.
i byly sukcesywnie publikowane na stronie internetowej Izby 2z odpowiednim wyprzedzeniem
umozliwiajacym ich wczedniejsze zaplanowanie oraz zapisy. W wyniku wprowadzenia pod koniec 2013 r.
mozliwosci elektronicznych zapiséw na szkolenia na stronie internetowej Izby dostepna jest informacja
o ilosci wolnych miejsc na poszczegdlne szkolenia, a zapiséw na nie mozna dokonaé réwniez poza
godzinami otwarcia Biura Izby, co sprzyja korzystaniu z tej formy doskonalenia zawodowego
organizowanego przez Radg.

Jak juz wskazano podjecie tematyki szkoleniowej zwiazanej z prawem karnym oraz intensyfikacja
dzialan Rady w tym zakresie stanowily refleks nowelizacji Kodeksu postepowania karnego, w wyniku ktérej
radcowie prawni uzyskali uprawnienia obroficze, a jej wejicie w zycie nastapito z dniem 1 lipca 2015 ¢, co z
pewnoscia wymagalo aktualizacji wiedzy oraz wymiany do§wiadczen w tym zakresie. Szkolenia realizowane
w ramach tzw. wtorkéw 2z prawem karnym nie cieszyly si¢ jednak wsréd radcéw  prawnych
zainteresowaniem 1 w konsekwencji frekwencja analogiczng jak szkolenia organizowane z innych dziedzin
prawa, stad tez w IV kwartale 2015 r. odstapiono od kontynuowania tego cyklu.

W okresie sprawozdawczym Izba nie otrzymata z Funduszu Doskonalenia Zawodowego Radcow
Prawnych dofinansowania do organizowanych form doksztalcania i doskonalenia zawodowego,
przekazywanego w latach ubieglych, albowiem poczawszy od 2015 r. $rodki na ten cel nie s przyznawane
przez Prezydium Krajowej Rady Radcéw Prawnych.

Koszty dzialalnodci szkoleniowej w okresie sprawozdawczym ksztaltowaly sie nastepujaco:

1. sumarycznie koszty szkolefi odbywajacych si¢ w Szczecinie wyniosty: 58.774,- z1;
2. sumarycznie wplywy z wplat radcéw uczestniczacych w szkoleniach: 18.525,- z1;
3. sumaryczne wplywy z not obcigzeniowych wystawionych ORA (za udzial adwokatéw): 3.910,- z1.

Majac na uwadze kontynuowana przez Krajowa Rade Radcéw Prawnych dzialalno$é Centrum
Szkolenia Ustawicznego Radcéw Prawnych KRRP, przedstawiajacego oferte szkoleniows samorzadu
radcowskiego na poziomie ogdlnopolskim, realizowanie — w okresie sprawozdawczym — szkolen
zawodowych o wymiarze lokalnym, skionilo Rad¢ do kontynuacji zalozenia, zgodnie z ktérym powinny one
stuzy¢ zaznajomieniu radcéw prawnych z linig orzecznicza sadéw funkcjonujacych w okregu dzialalnosci
Izby. W zwiazku z tym prowadzenie szkoleri zawodowych powierzano w gléwnej mierze sedziom z réznych
wydzialow sadow rejonowych, okregowego i apelacyjnego w Szczecinie. Czes$é szkoled prowadzona byta
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réwniez przez radcow prawnych specjalizujacych sie w okreslonych dziedzinach i galeziach prawa, bedacych
przedmiotem wykladéw. Z kolei tematyka szkolei byla dobierana majac na uwadze aktualne zmiany
w obowiazujacych przepisach oraz zglaszane w tym zakresie postulaty przez radcéw prawnych. Rada stara
si¢ wychodzi¢ naprzeciw oczekiwaniom $rodowiska radcowskiego dobierajac tematyke wykladéw oraz
zapraszajac do prowadzenia szkolefi wykladowcow, zgodnie ze zglaszanymi przez czlonkéw samorzadu
sugestiami i aktualnym zapotrzebowaniem, z ktorych kazde zostalo zrealizowane. Z uwagi na brak zgloszen
potrzeby w tym zakresie w okresie sprawozdawczym nie odbyly si¢ szkolenia umozliwiajace wypelnienie
obowiazku, o ktérym mowa w § 4 Uchwaly Nr 30/B/VII/2008 KRRP z dnia 6 czerwca 2008 r. — radcom
prawnym wpisanym na list¢ w innym trybie niz po odbyciu aplikacji radcowskiej, ktore cieszyly si¢
zainteresowaniem radcéw z innych izb, gdzie tego rodzaju szkolenia nie sg organizowane.

W okresie sprawozdawczym zauwazalne bylo nieznaczne zwigkszenie aktywnosci w zakresie
organizowania szkolefl przez Szczecifiskg Izbe Adwokacka, cho¢ ich tematyka czesto stanowila powielenie
materii szkolett odbywajacych si¢ wczesniej w OIRP. Na podstawie, nadal obowiazujacego, zawattego ze
Szczeciniskg Izba Adwokacka porozumienia o wspélpracy w zakresie dzialalnosci szkoleniowo-badawczej
mozliwy byl udzial w nich radcéw prawnych zrzeszonych w OIRP oraz — na zasadach wzajemno$ci —
rowniez adwokatéw w szkoleniach organizowanych przez OIRP. Dostrzegalny spadek zainteresowania
adwokatow szkoleniami organizowanym przez OIRP spowodowalo skietowane do Szczecifiskiej Izby
Adwokackiej wystapienie dotyczace podwyzszenia oplat za udzial adwokatéw w szkoleniach radcowskich,
ktére poczawszy od m-ca kwietnia 2015 r. zostaly ustalone na poziomie 100 zt, podczas gdy do tego czasu
wnoszona byla analogicznie jak w odniesieniu do radcéw prawnych oplata w wysokosci 30 zl. Z tego
powodu wplywy Izby z tytulu uczestnictwa w szkoleniach adwokatéw w okresie sprawozdawczym wyniosly
8.330,- zt mniej niz w roku 2014 r. Ilodci uczestniczacych w szkoleniach zotganizowanych przez OIRP
adwokatéw uksztaltowala si¢ w okresie sprawozdawczym na poziomie 79 oséb, podczas gdy w szkoleniach
adwokackich udzial wzieto 23 radcé6w prawnych.

Wprowadzenie elektronicznego systemu zapiséw na szkolenia doprowadzilo do wyeliminowania
niepokojacych praktyk ze strony niektérych oséb zainteresowanych udziatem w nich, polegajacych na
przybywaniu na szkolenia bez wczesniejszych zapiséw, co wprowadzalo otganizacyjny nielad, bowiem ilogé
zgloszonych uczestnikéw decyduje o wyborze odpowiedniej sali szkoleniowej, ilosci zaméwionych przerw
kawowych, przygotowywanych egzemplarzach materialéw szkoleniowych, etc. System zapiséw w tym
zakresie spelnil oczekiwane zalozenia i sprzyja réwniez uporzadkowaniu ewidencjonowania punktéw
szkoleniowych. Z perspektywy odbytych juz szkoleri wydaje sie, ze stanowia one réwniez doskonala
plaszczyzne dyskusji i wymiany pogladéw zwlaszcza pomiedzy $rodowiskiem sedziowskim i radcow
prawnych. Szkolenia zawodowe ciesza si¢ réwniez zainteresowaniem aplikantéw, zwlaszcza tych
ptzygotowujacych si¢ do egzaminu zawodowego.

Utrzymanie odplatnosci za szkolenia na poziomie 30,- zI ma charakter wylacznie dyscyplinujacy
wobec 0sob zglaszajacych sig, ktore wowczas rzadziej rezygnuja z uczestnictwa w szkoleniach, co z kolei
pozwala na logistyczne zaplanowanie ich miejsca i wielkosci sal wykladowych oraz przerw kawowych.
Wykorzystanie pomieszczen Izby na zajecia aplikantéw uniemozliwia przeznaczenia ich na szkolenia
zawodowe, stad tez zaistniala potrzeba ich organizacji poza jej siedziba. W okresie sprawozdawczym, po
analizie poprzednich doswiadczefi w tej materii, wszystkie szkolenia byly organizowane w Willi West-Ende,
gdzie zaréwno zaoferowane warunki finansowe jak i szkoleniowe wydaja si¢ byé najlepsze z dotychczas
oferowanych.

W' okresie sprawozdawczym przeprowadzonych zostalo 45 szkolen zawodowych, o zasiegu
lokalnym, jednodniowych, obejmujacych bloki 3-gdzinne, w tym 21 w ramach tzw. radcowskich $réd” oraz
24 w ramach cyklu ,wtorki z prawem karnym”. Na podstawie prowadzonej przez Rade ewidencji w
systemie SORP (Extranet Radcéw) realizacja obowiazku ksztalcenia ustawicznego radcéw prawnych
zrzeszonych w Izbie, w tym poprzez branie udziatu w szkoleniach zawodowych w Trzecim Cyklu Szkoled
Zawodowych, w ktorym nalezy zgromadzi¢ 40 punktéw szkoleniowych, w ujeciu statystycznym, na dzied 31
grudnia 2015 r. przedstawia si¢ nastepujaco:

1. liczba radcéw prawnych wpisanych na liste radcéw prawnych, na ktérych ciazy obowiazek
brania udziatu w szkoleniach zawodowych (czynnych zawodowo) — 721;

2. liczba radcéw prawnych, ktérzy wypelnili obowiazek doskonalenia zawodowego w Trzecim
Cyklu Szkolefi Zawodowych — 39;

3. liczba rade6w prawnych, ktorzy uzyskali powyzej 20 punktéw szkoleniowych — 56;



4. liczba radcdw prawnych, ktérzy uzyskali do 20 punktéw szkoleniowych — 180;
5. liczba radcéw prawnych, ktérzy nie uzyskali punktdw szkoleniowych — 446.

Optécz ewidencjonowania punktéw szkoleniowych na podstawie list obecnosci prowadzonych
podczas szkolen organizowanych przez Izbe oraz przekazywanych przez Centrum Szkolenia Ustawicznego
Krajowej Rady Radcow Prawnych, punkty przyznawane sa réwniez z tytulu innych, przewidzianych
w uchwale KRRP, form aktywnosci w zakresie doskonalenia zawodowego, tj. prowadzenia szkolefi dla
aplikantéw radcowskich, szkolei e-learningowych otaz publikacji opracowan z zakresu prawa, na podstawie
skiadanych do Rady wnioskéw, ktére sa na biezaco rozpatrywane. Zaznaczenia wymaga, iz krotko przed
zakoniczeniem okresu sprawozdawczego, na posiedzeniu Krajowej Rady Radcéw Prawnych w dniu 11
grudnia 2015 r. podjeta zostala uchwala Nr 103/IX/2015 KRRP w sprawie Regulaminu zasad wypetniania
obowiazku doskonalenia zawodowego przez radcéw prawnych i zadad organéw samorzadu stuzacych
zapewnieniu przestrzegania tego obowiazku, ktéra uchylajac poprzednia regulacje w tej materii, poczawszy
od poczatku 2016 roku okresla zasady realizacji obowigzku szkoleniowego radcéw prawnych.

2.
Komisja do spraw Szkolen 1 Aplikacji dzialata w sktadzie:

1. Artur Doskocz

2. Wojciech Drzewieniecki

3. Marcin Filipowicz

4. Joanna Jarosz

5. Krzysztof Judek

6. Anna Koziura

7. Rafat Malujda

8. Kinga Przybylska-Charif — Przewodniczaca
9. Kacper Sobczak

10. Wojciech Soinski

W okresie sprawozdawczym Komisja na trzech odbytych posiedzeniach analizowala nizej wymienione
problemy:

® obowiazek podnoszenia kwalifikacji i uzyskanych punktéw szkoleniowych przez radcéw prawnych
w biezacym okresie szkoleniowym,

e program aplikacji, a w szczegdélnosci w zakresie godzin rezerwowych, zasad dzialania
i wynagrodzenia cztonkéw komisji egzaminacyjnych, zwalniania aplikantéw z optat.

V. ZESPOL DS. SWIADCZENIA POMOCY PRO PUBLICO BONO

Zespol ds. §wiadczenia pomocy pro publico bono zostal powolany uchwala Rady OIRP 248/I1X /2013
z dnia 19 grudnia 2013 r.

Okres sprawozdawczy byl kolejnym rokiem funkcjonowania Zespolu oraz kolejnym rokiem §wiadczenia
nieodplatnej pomocy prawnej przez aplikantéw radcowskich i radcéw prawnych z Klubu Seniora.
W ramach wymienionej pomocy, podczas comiesigcznych dyzuréw odbywajacych si¢ w CARITAS
Archidiecezji Szczeciisko — Kamienskiej, udzielano porad prawnych osobom potrzebujacym. Przyjeto
praktyke odbywania 2 godzinnego dyzuru w kazdy pierwszy poniedzialek miesiaca z wylaczeniem okresu
wakacyjnego.

W 2015 r. odbylo si¢ 11 dyzuréw podczas ktorych udzielono zainteresowanym kilkudziesieciu porad
prawnych. Tematyka porad skupiata si¢ gléwnie na sprawach z zakresu prawa rodzinnego, spadkowego,
egzekucji cywilnych, prawa rzeczowego i ubezpieczen spolecznych. Przeprowadzono spotkanie
z podopiecznymi Schroniska dla Kobiet i Matek z Dzie¢mi w Ploni, podczas ktétego odby! sie wyklad
z zakresu prawa rodzinnego oraz byly udzielane porady prawne.

Podczas spotkan Zespolu zwrécono uwage na koniecznoéé zmotywowania aplikantéw radcowskich do
udzialu w akcji pro bono. Do wszystkich os6b udzielajacych porad (w tym 10 aplikantéw) wystosowano od
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Pani Dziekan pisemne podzigkowania za udzial w akcji. Ponadto, przy zglaszaniu zmian do Regulaminu
odbywania aplikacji zaproponowano, aby udzial w poradnictwie pro publico bono mégt byé rozliczany jako
odbywana praktyka, co z pewnoscig zachecitoby aplikantéw do wiekszej aktywnosci.

Majac na wzgledzie spoleczng wage aktywnosci aplikantéw radcowskich OIRP w Szczecinie, duze
zaangazowanie udzielajacych porad aplikantéw i radcow (a w szczegdlnosci Pani Mecenas Franciszki
Pisaniskiej) za cenne nalezaloby uzna¢ kontynuowanie dziatalnosci Zespotu w nastepnych latach.

VI. ZESPOL WIZYTATOROW

W okresie sprawozdawczym do Zespolu Wizytatoréw wplyneto 10 wnioskéw o przeprowadzenie wizytaciji
w zwiazku z okresowa ocena pracy radcy prawnego przez pracodawce. Wszystkie wnioski zostaly
zalatwione w terminie. Wizytatorzy nie stwierdzili jakichkolwiek uchybiefi w pracy radcéw prawnych.

VII. NIEODPLATNA POMOC PRAWNA
Procedura wdrozenia systemu nieodplatnej pomocy prawnej na obszarze dzialania OIRP w Szczecinie
trwala 4 miesigce (wrzesienl - grudzient 2015 ¢).

Gléwnymi punktami zwrotnymi wdrozenia systemu PNPP bylo: wylonienie koordynatora PNPP,
uruchomienie zakladki na stronie internetowej Izby i opracowanie autorskiego systemu ewidencji
skladanych deklaracji, co znacznie usprawnilo proces przeplywu informacji i umozliwialo terminows
realizacje zadan ustawowych.

Koordynator podjat $cista wspdlprace z koordynatorami PNPP wszystkich 10 powiatéw, tj.: powiatu
goleniowskiego, gryfickiego, gryfirtiskiego, kamienskiego, tobeskiego, polickiego, pyrzyckiego, stargardzkiego
i miast na prawach powiatu: Szczecin i Swinoujécie. W ciagu 12 dni od wyznaczenia koordynator opracowat
zakladke www na stronie OIRP oraz po zebtraniu niezbednych danych oglosil nabér deklaracii
w plerwszych 4 powiatach. W ciagu kolejnych 25 dni ogloszono nabory oraz zebrano deklaracje swiadczenia
nieodplatnej pomocy prawnej w kolejnych 6 powiatach.

Ogélem przeprowadzono 3 losowania w trybie § 3 Regulaminu wyznaczania radcéw prawnych do
udzielania nieodplatnej pomocy prawnej w dokumentowania tej pomocy stanowiacego zalacznik do
uchwaly Krajowej Rady Radcéw Prawnych Nr 97/IX/2015 z dnia 11 wrzesnia 2015 r. Wyniki
poszczegdlnych losowan zostaly potwierdzone uchwatami Rady OIRP tj. Uchwaly nr 944/1X/2015 Rady
OIRP w Szczecinie z dnia 12.11.2015 r. w sprawie wykazu radcoéw prawnych wyznaczonych do udzielania
nieodplatnej pomocy prawnej oraz Uchwala na 967/IX/2015 Rady OIRP w Szczecinie z dnia 28.12.2015 .
zmieniajaca uchwale nr 944/1X/2015 Rady OIRP w Szczecinie z dnia 12.11.2015 r. w sprawie wykazu
radcoéw prawnych wyznaczonych do udzielania nieodplatnej pomocy prawne;.

Do dnia 30.11.2015 r. zawarto trdjstronne porozumienia (OIRP/SIA/POWIAT) ze wszystkimi powiatami
im. na prawach powiatu z obszaru dzialania OIRP w Szczecinie.

VIII. CENTRUM MEDIACJI

Pierwsze dzialania majace na celu powolanie Osrodka Mediacji przy Okregowej Izbie Radcéw Prawnych w
Szczecinie zostal podjete na przetomie lat 2011/2012. W dniu 5 kwietnia 2012 r. Rada Okregowej Izby
Radcéw Prawnych podjeta uchwalg o utworzeniu Osrodka Mediacji.

Od tego czasu nie podjeto jednak dalszych dzialaf majacych na celu formalne zorganizowanie Osrodka i
rozpoczecie dzialan.

Impuls do formalnego zorganizowania Osrodka oraz rozpoczecia powaznych staraf o stworzenie listy
mediatorow pod patronatem OIRP w Szczecinie daly zapowiedzi zmian w procedurze cywilnej
wzmacniajacych role mediacji w procesie oraz stanowiacych zachete dla stron do podejmowania préb
polubownego zakoficzenia sporu, a ostatecznie -fakt uchwalenia w dniu 10 wrzeénia 2015 t. ustawy o
zmianie niektorych ustaw w zwiazku ze wspieraniem polubownych metod rozwiazywania sporéw (Dz. U.

poz. 1595).




W dniu 09 pazdziernika 2015 r. Rada OIRP w Szczecinie podjeta uchwale nr 898/IX/2015 w sprawie
zmiany Uchwaly nr 609/VII1/2012 Rady OIRP w Szczecinie z dnia 5 kwietnia 2012 r. w sprawie powolania
Os$rodka Mediacji przy OIRP w Szczecinie, na podstawie ktérej na Przewodniczacego Osrodka powolano
r.pr. Andrzeja Badowskiego, a na Zastepce Przewodniczacego r.pr. Piotra Puchalskiego. W/w osoby
przystapily do opracowania projektu Statutu i Regulaminu Osrodka, ktore ostatecznie zostaly przyjete
Uchwalg nr 958/1X/2015 Rady OIRP w Szczecinie.

Réwnolegle prowadzono prace majace na celu stworzenie listy radcow prawnych i aplikantéw posiadajacych
uprawnienia mediatorow.

Na ptzelomie roku 2015/2016 ptzeprowadzone zostalo szkolenie radcéw prawnych i aplikantow
zainteresowanych pelnieniem roli mediatora i wpisem na list¢ mediatoréw. Szkolenie zostalo
przeprowadzone przez mecenasa Macieja Bobrowicza - aktualnego Dyrektora Centrum Mediacji
Gospodarczej przy KIRP, bylego Prezesa Krajowej Rady Radcéw Prawnych. Program siedmiodniowego
szkolenia obejmowatl 40 godzin zajeé teoretycznych i praktycznych warsztatow.

W szkoleniu uczestniczylo 24 radcéw prawnych, ktorzy otrzymali certyfikat potwierdzajacy ukofczenie
szkolenia wg standardéw szkolenia mediatoréw, uchwalonego przez  Spoleczna Rad¢ do Spraw
Alternatywnych Metod Rozwiazywania Konfliktéw i Sporéw przy Ministrze Sprawiedliwosci.

Jednoczesnie  z inicjatywy Dziekan OIRP w Szczecinie w polowie 2015 r. odbylo sie spotkanie
przedstawicieli Izby oraz Dyrektora Centrum Mediacji Gospodarczej przy KIRP z Prezesem Sadu
Okregowego w Szczecinie SSA Haling Zarzeczna.

W lutym 2016 r. zorganizowano w siedzibie Izby spotkanie przedstawicieli O$rodka z Pania Sedzia Sadu
Okregowego w Szczecinie Natalia Pawlowska Grzelczak, ktora w styczniu 2016 r. zostala powolana do
pelnienia funkcji Koordynatora do spraw mediacji w okregu tego Sadu.

W czasie spotkafi poruszono kwestie organizacji listy mediatoréw pod auspicjami OIRP w Szczecinie oraz
mozliwosci kietowania przez sedziéw mediacji do Oérodka Mediacji przy OIRP.

Aktualnie trwaja ostatnie przygotowania do dokonania wpiséw radcéw i aplikantéw na liste mediatorow
Osérodka Mediacji przy OIRP.

IX. BIEZACE SPRAWY OKREGOWE]J IZBY RADCOW PRAWNYCH W SZCZECINIE

1. Biezaca dziatalnosé¢ Rady.

W okresie sprawozdawczym odbyto si¢ 15 posiedzen Rady, na ktérych podjeto 350 uchwal. Frekwencja
poszczegdlnych czlonkéw na posiedzeniach Rady przedstawia si¢ nastepujaco:

Czlonek Rady Obecnosc
Alicja Kujawa 14
Elzbieta Dabrowska 15
Artur Doskocz 15
Hanna Durka 2
Mariusz Kowalewski 11
Anna Koziura 11
Rafal Malujda 3
Monika Meisner 12
Przemyslaw Mijal 11
Eliza Nahajowska 13
Malgorzata Nej 12
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Zbigniew Olech 8
Bogumila Przyby$ 14
Wojciech Soinski 11
Marek Stawarczyk 6
Piotr Sydor 13

Izba uczestniczyla czynnie 1 promowata ogélnopolska akcje Tydzien Pomocy Osobom Pokrzywdzonych
Przestgpstwem organizowang przez Ministerstwo Sprawiedliwosci. Tradycyjnie, cztonkowie naszej Izby
aktywnie wlaczyli si¢ w powyzsza inicjatywe §wiadczac bezplatnie porady prawnej w okreslonym dniu,
tj. srode w wyznaczonych Osrodkach dzialajacych w ramach Sieci Pomocy Ofiarom Przestepstw oraz
w jego Oddzialtach.

W dniach 3 i 5 lipca 2015 t. Izba zorganizowala coroczne wydarzenie Dziefi Radcy Prawnego.
Tradycyjnie, w pierwszym dniu odbylo si¢ uroczyste slubowanie radcow prawnych w Radisson Blu Hotel
w Szczecinie. Z kolei, wieczorem odbyla si¢ impreza integracyjna czlonkéw naszego samorzadu.
W niedzielne poludnie radcy prawni i aplikanci wraz z rodzinami uczestniczyli w imprezie Piknik z Radca.

W roku 2015 czlonkowie Izby czynnie uczestniczyli w akeji ,,Niebieski Parasol”, ktéra kontynuowana
byta pod haslem pod ,,Badz Madry przed Szkods. Praca — Rodzina — Biznes”. Podobnie, jak w roku 2014
cieszyla si¢ szerokim zainteresowaniem. Dodatkowo, celem promocji ww. inicjatywy uzyskano dodatkowy
patronat ze strony Prezydenta Miasta Szczecina, Wojewody Zachodniopomorskiego oraz TVP S.A. Oddziat
Szczecin. Powyzsza inicjatywa odbila si¢ glosnym echem w mediach lokalnych. W Kurierze Szczecifiskim
opublikowano liste radcéw prawnych, ktdrzy uczestniczyli w akcji Niebieski Parasol. Z kolei TVP oraz
w Radiu Szczecin poswigcono audycje poswigcong inicjatywie Niebieski Parasol. W ramach tej akcji,
radcowle prawni $wiadczyli pomoc prawng nie tylko w siedzibie Okregowej Izby Radcéw Prawnych
w Szczecinie lecz takze w wyznaczonych Kancelariach Radcéw Prawnych. Z pomoca lokalnych wladz, ;.
Prezydenta Miasta Szczecina oraz Wojewody Zachodniopomorskiego, radcy prawni udzielali porad
prawnych rowniez w Urzedzie Miasta w Szczecinie oraz Zachodniopomorskim Urzedzie Wojewddzkim
w Szczecinie. W tym roku pomoc prawna byla §wiadczona réwniez w Starostwie Powiatowym w Pyrzycach
oraz Urzedzie Gminy w Kolbaskowie. Do publicznej wiadomosci przekazano informacje o tegorocznej
inicjatywie, miejscach 1 dacie udzielania porad prawnych, z wskazaniem specjalizacji prawnych, co
z zalozenia mialo ulatwi¢ uzyskanie pomocy prawnej. Powyzsze informacje publikowane byly nie tylko
w lokalnych gazetach, ale réwniez w Telewizji Regionalnej TVP O/Szczecin, Telewizji Pomerania, Radiu
Szczecin, Radiu RMFMaxx oraz innych lokalnych rozgtoséniach.

W roku 2015 zorganizowano kurs jezyka angielskiego dla prawnikow w naszej izbie, w ktoérym
uczestniczy grupa radcow prawnych za odplatnodcia. Zajecia odbywaja si¢ raz w tygodniu w siedzibie izby.

W roku 2015 kontynuowano dzialania zwigzane z ogélnopolska akcja ,,Z Radca Prawnym Bezpieczniej”
na terenie OIRP w Szczecinie, Na skutek podjetych dzialafi, nasza Izba uzyskala dalsza przychylnosé ze
strony Prezesa Sadu Rejonowego Szczecin-Prawobrzeze 1 Zachéd w  Szczecinie, Wojewody
Zachodniopomorskiego oraz Prezydenta Miasta Szczecina. Powyzsza polegalo na umozliwieniu ustawienia
przez Izbe na terenie sadéw 1 urzeddw specjalnych stojakéw z ulotkami informujacymi o zawodzie radcy
prawnego, zakresu jego dzialania, ktére to dzialania maja przyczynic¢ sie do promocji naszego zawodu.

W ramach Europejskiego Dnia Prawnika, ktéry corocznie odbywa si¢ w dniu 10 grudnia, zorganizowano
pierwsze spotkanie z przedstawicielami naszego $rodowiska oraz lokalnych massmediow. Tegoroczne hasto
inicjatywy ,,Wolnoé¢ Slowa” sklonilo kazda ze stron do zadania sobie pytania odnodnie granic wolnosci
stlowa. Powyzsze wydarzenie odbilo si¢ glebokim echem w mediach. Relacja ze spotkania byla
zamieszczona w dziennikach informacyjnych TVP O/Szczecin oraz Telewizji Pomerania. Sprawozdanie
ze spotkania wraz z zdjeciami zamieszczono na stronie Izby. Dodatkowo w tym dniu, radcowie prawni
prowadzili zajecia w szkolach ponadgimnazjalnych, ktorych tematem byla Wolnos¢ Stowa.
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2. Fundusz Seniora.
Rzecznik Funduszu Seniora Okregowej Izby Radcéw Prawnych w Szczecinie uprzejmie informuje, ze
w 2015 r. po pozytywnym zaopiniowaniu zaréwno pod wzgledem formalno-prawnym, merytorycznym
1 zgodnie z obowiazujacym Regulaminem w sprawie Funduszu Seniora — przyznano 7 osobom, czlonkom
tut. samorzadu zapomogi finansowe o lacznej wysokosci 12.824,- z} (stownie: dwanascie tysigcy osiemset
dwadziescia cztery zlote) oraz przyznano pobyt 4 cztonkom samorzadu na turnusach sanatoryjnych.

3. Klub Seniora.

W roku 2015 Klub Seniora kontynuowal swoja dzialalnoéé. Jak w roku poprzednim, Kawiarenka Sentora
jest czynna w kazdy wtorek w godz. od 11.00 do 16.00.

Na poczatku roku opracowany zostal plan pracy Klubu, ktdry otrzymali wszyscy seniorzy. Klub staral sic
realizowac plan, a w szczeg6lnosci zalezalo dziataé tak, aby w kazdym miesiacu odbylo sie jakie$ spotkanie.

W lutym wspoélnie zwiedzano nowa Filharmoni¢. W matcu uczestniczono na spektaklu »Lekcja” w Teatrze
Kameralnym, po spektaklu odbylo si¢ spotkanie si¢ z Michalem Janickim. W kwietniu instruktor Polskiego
Zwiazku Dzialkowcéw opowiadal, co nalezy robi¢ w ogrodzie wiosna. W maju odbylo si¢ spotkanie z
anestezjologiem dotyczylo leczenia bélu, a kilka dni péiniej odbyla sic wycieczka po Szczecinie z
przewodnikiem.

W czerweu kilka 0sob wybralo si¢ do Spreewaldu, na Luzyce. Zwiedzano replike twierdzy luzyckiej oraz
ptywano lodzia po urokliwych kanalach. W lipcu cztonkowie Klubu uczestniczyli w obchodach Dnia Radey
Prawnego. We wrzesniu i pazdzierniku odbyly si¢ spotkania na temat zdrowego Zywienia i diety.

W listopadzie zorganizowane zostalo spotkanie btrydzowe, w ktorym uczestniczylo ponad 10 oséb.
Postanowiono kontynuowaé spotkania brydzowe, aby w przysztosci mozna bylo uczestniczyé w turniejach
brydzowych.

W grudniu corocznym zwyczajem odbylo si¢ wigilijne spotkanie czlonkéw Klubu Seniora. Na spotkaniu
podsumowano prace Klubu w koficzacym si¢ roku oraz oméwiono propozycje planu pracy na rok
nastepny.

W kwietniu w Szczecinie odbylo si¢ spotkanie Kapituly Funduszu Seniora z udzialem rzecznikéw
Funduszu Seniora, Rady Klubéw Seniota oraz przewodniczacych Klubéw Seniota ze wszystkich Izb.

Pamigtajac o najstarszych seniorach, przestano zyczenia jubilatom koficzacym 90 lat.

4. Memoria gratum facit

Kontynuujac dotychczasows tradycje, jak co roku, 1 listopada aplikanci zapalili na grobach zmartych radcéw
prawnych naszej Izby znicze. W dniu 8 listopada 2015 r. odprawiona zostala w Katedrze $w. Jakuba
w Szczecinie msza §w. za zmarlych radcéw prawnych i aplikantéw radcowskich.

W 2015 roku pozegnali$my na zawsze:

%+ Ireng Skowronek-Neumann,
% Tadeusza Trzciriskiego,

% Bogdana Banasia,
% Pawla Czepite,

%

* Janusza Czeremuziriskiego,

L)

*,

% Wandg Zapart,

L)

*,

% Joanng Gluch.

*
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