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RADY OKREGOWEJ IZBY RADCOW PRAWNYCH w SZCZECINIE
z dnia 6 lutego 2018 r.

W sprawie przyjecia planu pracy Rady OIRP w Szczecinie na 2018 rok

Na podstawie § 19 ust. 1 Regulaminu dziatalnogci samorzadu radcow prawnych i jego
organdw, stanowigcego zatacznik do uchwaty Nr 34/VII/2008 Krajowej Rady Radcéw
Prawnych z dnia 26 wrzesnia 2008 r. w sprawie uchwalenia Regulaminu dziatalnosci
samorzadu radcéw prawnych i jego organéw, Rada Okrggowej Izby Radcéw Prawnych
w Szczecinie, uchwala, co nastepuje:

B1:
Przyjmuje sie plan pracy Rady OIRP w Szczecinie na 2018 rok zgodnie z zatgcznikiem do
niniejszej uchwaty.

§ 2.
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Za uchwata oddano /. gtoséw

Wstrzymato sie Sl gtosow

_ SEKRETARZ RADY
QOkrggowej Izby Hadcow Prawnych
w Szgzecinie
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Zatacznik do Uchwaty Nr 619/X/2018
Rady OIRP w Szczecinie z dnia 6 lutego 2018 r.

PLAN PRACY RADY OIRP W SZCZECINIE NA 2018 ROK

Miesigc Wydarzenie Uwagi
Styczen
Luty
Marzec 1. Wsparcie przeprowadzenia egzaminu
radcowskiego
Kwiecien
Maj 1. Organizacja Zgromadzenia Delegatow
Czerwiec 1. NCDC Business Race 2018
Lipiec 1. Slubowanie Radcéw Prawnych;
2. Piknik radcowski
Sierpien
Wrzesien 1. Wsparcie przeprowadzenia egzaminu na
aplikacje radcowska
Pazdziernik 1. Wspdtorganizacja konferencji dotyczacej
projektowanych zmian w kodeksie
postepowania cywilnego;
Listopad
Grudzien 1. Wyjazd integracyjny aplikantéw;
2. Slubowanie aplikantéw;
3. Organizacja zabawy gwiazdkowej dla dzieci

radcow prawnych i aplikantéw;

4. Organizacja spotkania wigilijnego dla Radcéw
Prawnych - Senioréw;

5. Przeprowadzenie wyboréw radcow prawnych
$wiadczacych nieodptatng pomoc prawng

6. Zaliczanie roku szkoleniowego aplikantow

Caty rok 1. Organizacja szkoler zawodowych -
stacjonarne z czestotliwoscig ustalong
w planie szkolen;

2. Szkolenie aplikantéw radcowskich, w tym
organizowanie kolokwidw;

3. Wspdtpraca z sadami i prokuratorami,

w ktorych aplikanci odbywajg praktyki;

4. Monitorowanie funkcjonowania aplikacji
radcowskiej, w szczegdlnosci ankietowanie
wyktadowcow;

5. Monitorowanie funkcjonowania systemu
nieodptatnej pomocy prawnej;

6. Edukacja prawna w ramach lekgcji prawa
w szkotach srednich;

7. Wspieranie dziatalnosci Osrodka Mediacji
przy OIRP w Szczecinie;

8. Swiadczenie pomocy pro publico bono;

9. Wspdtpraca z Redakcja miesiecznika
InGremio w zakresie informowania o biezgcej
dziatalnosci oraz wydarzeniach w lokalnym
samorzadzie radcowskim;

10.Budowanie wizerunku samorzadu radcéw
prawnych;

11.Podejmowanie dziatan integracyjnych
i socjalnych.

.




