
Radca prawny Mariusz Ciaś specjalizujący się w obsłudze podmiotów gospodarczych, nawiąże 

współpracę z aplikantem radcowskim.  

 

Kancelaria oferuje możliwość poszerzenia kompetencji, zdobycia doświadczenia w obsłudze 

podmiotów korporacyjnych pod okiem doświadczonych prawników, podnoszenia kwalifikacji 

zawodowych, elastyczne godziny pracy,  pracę w młodym zespole i w  miłej atmosferze, a także 

możliwość objęcia patronatem. Wykonywanie obowiązków będzie odbywać się pod moim 

osobistym nadzorem lub nadzorem adwokata z wieloletnim doświadczeniem. 

 

Wymagania: 

 dyspozycyjność przynajmniej 3 dni w tygodniu; 

 znajomość prawa cywilnego, gospodarczego, 

 biegła znajomość języka angielskiego, w celu obsługi prawnej w języku angielskim, 

 bardzo dobra organizacja czasu pracy, 

 rzetelność, zaangażowanie. 

 

Osoby zainteresowane prosimy o przesyłanie aplikacji (CV wraz z listem  motywacyjnym) na adres 

mailowy sekretariat@ikancelaria.eu 

 

Prosimy o wyrażenie zgody na przetwarzanie danych osobowych, których administratorem jest 

Kancelaria Radcy Prawnego Mariusz Ciaś., ul. Kaszubska 66/3, 70 – 403 Szczecin, 

email: sekretariat@ikancelaria.eu, poprzez zamieszczenie w CV następującej klauzuli: „Wyrażam 

zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych w celu i zakresie niezbędnym dla procesu 

rekrutacji.” Informujemy, iż podane przez Państwa dane osobowe będą przetwarzane przez 

Kancelarię wyłącznie w postępowaniu rekrutacyjnym. Podanie danych osobowych jest dobrowolne, 

jednakże odmowa podania danych może skutkować odmową rozpatrzenia kandydatury w procesie 

rekrutacyjnym, ponieważ jest to niezbędne dla celu przeprowadzenia rekrutacji. Osobom 

przekazującym dane osobowe przysługuje prawo do żądania od administratora dostępu do danych 

osobowych, ich sprostowania, usunięcia lub ograniczenia przetwarzania. Osobom przekazującym 

dane osobowe przysługuje prawo wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych. Wycofanie 

zgody na przetwarzanie danych nie wpływa na zgodność z prawem przetwarzania danych 

osobowych, którego dokonano na podstawie zgody przed jej wycofaniem. Podane przez Państwa 

dane osobowe przechowywane będą przez okres czterech miesięcy od daty zakończenia procesu 

rekrutacyjnego, a następnie zostaną trwale usunięte z systemów administratora. W przypadku 

przetwarzania danych osobowych naruszającego przepisy mają Państwo prawo wniesienia skargi 

do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych. 
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