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Szczecin, 05 listopada 2024 1.

Uniwersytecki Szpital Kliniczny nr 1 im. prof. Tadeusza Sokolowskiego PUM w
Szczecinie zatrudni do Dzialu Organizacyjno-Prawnego/ Zespolu Radcéw Prawnych
aplikanta radcowskiego lub osobe, ktéra ukonczyla aplikacje radcowska.

Zadania:

» praca w Dziale Organizacyjno-Prawnym/ZRP Sgzpitala ze szczegdlaym
uwzglednieniem biezacej obstugi prawnej,

o udzial w przygotowywaniu opinii i analiz prawnych, umoéw i immych aktow
prawnych w powierzonych sprawach,

+ monitorowanie powierzonych spraw pod katem dochowania terminéw na podjecie
poszczegdinych czynnosci,

* wspdlpraca z podmiotami zewnetrznymi swiadczacymi ustugi doradztwa prawnego,

* monitorowanie i przekazywanie informacji o zmianach w obowiazujacych przepisach
w zakresie zleconych lub realizowanych czynnosci,

e wsparcie Dzialu Organizacyjno-Prawnego w zakresie obstugi innych komoérek
organizacyjnych Szpitala,

» przygotowywanie zmian i aktualizacji dokumentow rejestrowych Szpitala,

e przygotowywanie (we wspdlpracy z inmymi komoérkami organizacyjnymi) zmian
i aktualizacji dokumentéw i regulaminéw wewnetrznych Szpitala,

¢ przygotowywanie (na podstawie ofrzymanych materiatéw Zrédlowych) projektéw
zarzadzen i decyzji Dyrektora.

e wydawanie opinii prawnych w sprawach wynikajacych z biezacej dziatalnosci
Szpitala.

Wymagania:
o wyksztalcenie wyzsze prawnicze,
* zainteresowanie rozwojem zawodowym w obszarze kompleksowej obstugi prawnej
podmiotéw leczniczych, '

* umiejetnos¢ pracy w zespole, samodzielnosc¢, odpowiedzialnosé, terminowosd,
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* profesjonalizm w podejsciu do realizowanych projektow i wysoki poziom
odpowiedzialnosci za powierzone zadania,

¢ umiejetnosci pracy pod presja czasu nad kilkoma zadaniami jednoczesnie,

* systematycznosd, uczciwosé, sumiennosé, wysokie etyczne standardy pracy,

* zdolnosci organizacyjne, umiejetnos¢ planowania i organizowania pracy wiasnej,

¢ mile widziane do$wiadczenie w obstudze podmiotéw leczniczych

Szpital oferuje:
e zatrudnienie na samodzielnym stanowisku w oparciu o umowe o prace
w pelnym wymiarze czasu pracy,
e bardzo dobrg atmosfere pracy,
» realizacje zadan umozliwiajgcych rozwéj umiejetnosci zawodowych,
e afrakcyjne wynagrodzenie, adekwatne do posiadanych wumiejetnosci oraz

doswiadczenia zawodowego,

Osoby zainteresowane prosimy o przestanie swojego CV oraz listu motywacyjnego na adres:

monika biwan@uskl.szczecin.pl.

Prosimy o dopisanie nastepujacej klauzuli: "Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych
osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb procesu rekrutacii zgodnie z przepisami
rozporzqdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016v. w sprawie
ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016) oraz ustawy z dnia 10 maja 2018r. o
ochronie danych osobowych (t.j. Dz U. z 2018r. poz. 1000).

W razie pytati, prosimy o kontakt z r.pr. Monikq Biwan pod nr tel. 914250528 /
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